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Plan for Kronoberg

Ert socialdemokratiskt Kronoberg bygger pé solidaritet, tillit och samarbete. Det ir ett livs-
kraftigt lin ddr minniskor vill leva och arbeta. Ett lin didr ménniskors livskvalitet och delaktighet
i samhillsutvecklingen 6kar utan att det skadar vir gemensamma miljo. Ect lin dir alla
Kronobergare fir mojlighet att bidra efter sin formaga och far tillbaka efter sina behow.

Ett socialdemokratiskt Kronoberg har en vilfird som gar att lita pa! En av de viktigaste
uppgifterna for vilfirdssamhillet dr att utjimna orittvisa skillnader mellan olika grupper.
Socialdemokraterna kan aldrig acceptera att minniskor far tillging till simre vilfird pa

grund av den de ir. Vilfirden ska vara jimlik! Socialdemokratins grundsyn ir att behov alltid
miste g& fére ekonomiske vinstintresse, det giller sirskilt for vilfirdssektorn. I Kronoberg

ska aldrig kvaliteten pd vélfird du far vara beroende av storleken pa din planbok. Ingen ska
kunna képa sig fore i kon till vard. Alla ska ta del av vilfirden pa lika villkor. Vira gemensamma
skattepengar ska g till vilfird, inte till fusk eller kriminell verksamhet. Till dess att lagen
tilliter krav pa svenska kollektivavtal vid upphandling, ska kravet vara "kollektivavtalsliknande
villkor” for de anstillda. Socialdemokraterna ska driva p kraftfullt for att motverka all form
av vilfirdsbrotslighet.

Sedan april 2024 har Socialdemokraterna varit med och styrt i Region Kronoberg. Vi har
bland annat infért ritevist OB-tilligg, semesterdagsvixling, avgiftsfrict TBE-vaccin for barn
och unga, skobidrag, storhelgsersittning for likare, genomfort historiska satsningar pa hilso-
och sjukvarden, pabérjat inférandet av en kulturgaranti for barn och unga och stoppat
chockhdjningarna av biljettpriserna i kollektiverafiken. Vi ir stolta éver att vi har hunnit
genomfora mycket pa vara drygt tva r vid makten och vi hoppas fi mojligheten att fortsitta
vért pibérjade arbete.



Vara medarbetare 4r Region Kronobergs viktigaste resurs. For att sikra en god vérd och omsorg,

hog kvalitet i vara verksamheter och en langsiktigt hallbar kompetensforsérjning krivs en
sammanhéllen, tydlig och god personalpolitik. Med en stark personalpolitik kan vi behilla och
rekrytera den kompetens som krivs for att utveckla regionens verksamheter. Socialdemokraterna
vill att Region Kronoberg ska vara en arbetsgivare dir minniskor vill arbeta, utvecklas och
vara med och forma framtidens vilfird. Det 4r medarbetarna som bygger vilfirden och det
mdste l6na sig att arbeta i den.

For oss socialdemokrater dr det viktigt att hela Kronoberg lever. Landsbygd och stad ska

inte konkurrera — de ska komplettera varandra och tillsammans skapa attraktiva och trygga
livsmiljoer. For att det ska vara mojligt méste det finnas samhillsservice och kommunikationer
i hela ldnet. Vi vill se mer statlig nirvaro i hela Kronoberg. Vi vill ha ett starkt och innovativt
niringsliv och stirka besksniringen.

Vi vill bli fler resenirer pé véra bussar och tdg. Var vision ir att kollektivtrafiken ska g nir
och dir du behéver den. Den ska ocksd ga i tid. Det méste helt enkelt vara litt och pélitigt att
ta sig till skolan, arbetsplatsen, varden eller besdksmélet med kollektivtrafik. Vi vill att kultur
ska finnas i hela Kronoberg och vara tillginglig for alla. Vi vill kunna erbjuda alla kronobergare
ett rikt kulturliv med varierat kulturutbud i hela linet.

I en tid priglad av oro och osikerhet behover Region Kronoberg sté stabilt och forberett infor
de utmaningar som kan uppstd, vare sig det handlar om allvarliga olyckor, sabotage, klimat-
forindringar eller krig. Var uppgift ir att sikerstilla att samhillsviktiga verksamheter kan
fungera dven under kris.

Socialdemokraterna i Kronoberg vill forbittra vardagen for hirt arbetande minniskor och
stirka samhillsgemenskapen. Vi lovar inte allt &t alla. Men vi lovar att gora virt yttersta for
att dite liv och din vardag ska bli bittre och enklare.
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Halso- och sjukvard

Vira prioriteringar i korthet:
* En jimlik hilso- och sjukvard av hég kvalitet for alla kronobergare.

¢ En vilbemannad primirvird med utskade éppettider och hog tillginglighet
som 4r ldtt act komma i kontakt med.

* Utveckla telefonridgivningen och regionens digitala tjdnster si att de blir
mer anvindarvinliga och anvindbara.

* Samarbetet mellan sjukhusvérden, regionens primirvard och den kommunala
primirvarden ska stirkas for att skapa en mer sammanhillen och nira vérd.

* Vixjo och Ljungby sjukhus ska fortsatt vara akutsjukhus.

¢ Oka jimstilldheten genom att stirka kvinnosjukvarden.

* Stirka arbetet kring psykisk ohilsa.

* Minst en familjecentral i varje kommun for att stirka det forebyggande arbetet.

¢ Folktandvarden ska frimja god tandhilsa till en rimlig kostnad.

En god och jamlik vérd i hela Kronoberg

For oss socialdemokrater ska hilso- och sjukvirden vara demokratiske styrd, solidariske finan-
sierad och ges efter behov. Socialdemokraterna i Kronoberg vill att varje kronobergare, oavsett
bostadsort, bakgrund eller ekonomi, ska méta en trygg, jimlik och nira vard av hog kvalitet.
Virden ska finnas dir minniskor finns, vara lite act nd och priglas av hég professionalitet och
korta vintetider.

Primirvird ska vara forsta linjens vird och finnas nira invdnarna. Dirfor krivs fler fasta likare,
hég bemanning och utokade dppettider pd vardcentralerna. Alla ska snabbt kunna f& kontake,
via telefon, fysiske eller digitalt. Regionens digitala tjinster och 1177 behéver utvecklas och
bli mer anvindarvinliga, s att det dr enkelt att fd rdd, boka tider och hitta information.
Folktandvarden ska frimja god tandhilsa och erbjuda vard till rimliga kostnader. Vi vill
ocksd sikerstilla att alla kommuner har tillgang till offentlig virdcentral och folktandvérd.

Kronoberg ska ha tva vilfungerande akutsjukhus, Vixjé sjukhus och Ljungby sjukhus.

Som patient har du rict act £ vard i tid och dirfor ska vi arbeta for att korta kéerna i virden.
Vi vill stirka samarbetet mellan sjukhusvérden, regionens primirvird och den kommunala
primirvarden for att skapa en sémlés och sammanhallen vird dir ingen faller mellan stolarna.
Det férebyggande arbetet ska prioriteras, bland annat genom att vi sikerstiller atc det finns
minst en familjecentral i varje kommun.

For oss socialdemokrater ir det viktigt att vara fastigheter héller hog kvalitet, bade for att invanare
och patienter ska motas av trivsam miljé men ocksa for att vira medarbetare ska ha en god
arbetsplats. Underhéll och upprustning har ibland fitt sté tillbaka, vilket nu behover atgirdas.
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Byggnationen péd Ljungby sjukhus ska fortsitta enligt plan och Vixj sjukhus ir i stort behov
av nya lokaler. De nya sjukhusbyggnaderna ska ge férutsittningar for att bedriva indamalsenlig
och modern verksamhet.

De bada byggnationerna i Ljungby och Vix;jo ska vara anpassade efter Region Kronobergs
ckonomiska férutsittningar. Under byggtiden ska de bida sjukhusen hjilpas at for att upp-
ritchdlla virdkapaciteten. Delar av verksamheten som inte méste finnas pa sjukhusomradet
kan placeras pa annat stille, exempelvis maltidsproduktion och viss service. Region Kronoberg
har dven méinga andra fastigheter som behéver investeringar, bland annat vara virdcentraler.

Psykisk ohilsa méste tas pa storsta allvar och motas med dtgirder. Vi vill 6ka tillgingligheten
inom psykiatrin och satsa sirskilt pa barn och unga. BUP ska samarbeta titare med elevhilsan
och vintetiderna pA NPF-utredningar maste kortas. Vi vill infora snabbspar f6r unga med
misstinkt dtstorning och genomfora en riktad férstirkning av vuxenpsykiatrins dtstdrnings-
vérd. De psykologiska och psykosociala resurserna, sisom terapi och arbetsterapi, behover

byggas ut och finnas tillgingliga digitalt.

Vi vill se ett 6kat fokus pa kvinnosjukvirden. Det ir inte bara en friga om rittvisa, utan en
forutsitening f6r en modern och evidensbaserad hilso- och sjukvérd. Vi vill stirka graviditets-
vird bade fore, under och efter forlossningen. Vi socialdemokrater vill att det ska vara mojligt
att gora ultraljud i bade Vixjo och Ljungby. For att det ska vara méjligt behdver vi bli fler
ultraljudsbarnmorskor och likare och dirfér behover vi stirka kompetensforsdrjningen inom
kvinnosjukvirden.

Vi vill se fler klimakteriemottagningar pa vardcentralerna i hela linet dd ménga kvinnor idag méter
bristande kunskap, varierande behandlingspraxis och otillrickligt stdd inom klimakterievirden.

Socialdemokraterna vill stirka virden for vira dldre genom att utveckla en mer sammanhallen,
personcentrerad och férebyggande vird. Fokus ligger pa tidiga insatser, god kontinuitet och
okad samverkan mellan region, kommun och andra aktdrer for att méta éldres behov pé ett
tryggt och héllbart sitt.

Region Kronoberg ska bli hyroberoende, vilket skapar kontinuitet och trygghet for bdde personal
och patienter. Virden ska bemannas av fast anstillda medarbetare som trivs, stannar kvar och
aktivt bidrar till act utveckla verksamheten. Virden ska inte vara beroende av bemanningsforetag.
Vira gemensamma skattepengar ska istillet anvindas till att bygga en lingsiktig vird med fast
personal och goda arbetsvillkor.



Kollektivtrafiken

Vira prioriteringar i korthet:
¢ Inféra pensionirsrabatt och utveckla studentrabatten.

¢ Kollektivtrafiken ska vara tillginglig och punkdlig
— du ska kunna lita p4 att tg och bussar gir och kommer i tid.

e Halla nere priserna i kollektivtrafiken.

* Det ska vara enkelt att ta sig till, frin och runt i Kronoberg,.

Fler pa landsbygden ska kunna resa med kollektivtrafiken.

Kollektivtrafiken ska fa fler resenirer.

Fler resenirer i kollektivtrafiken

Vi vill bli fler resenirer pa vara bussar och tig. Var vision ir att kollektivtrafiken ska gd nir
och dir du behover den. Den ska ocksa ga i tid. Det maste helt enkelt vara litt och pélitligt att
ta sig till skolan, arbetsplatsen, virden eller besoksmalet med kollektivtrafik. Dessutom maste
priserna vara attraktiva — att resa kollektivt ska 16na sig.

Framét behéver Region Kronoberg, som ansvarar for kollektivtrafiken, satsa pd att nd fler nya
resenirer. Mycket handlar om att skapa nya resvanor i flera grupper. Vi socialdemokrater vill att
pensiondrer ska ha rite till rabatt pd bussar och tag. S& r det redan i de flesta regioner i landet
och for oss ir det en sjilvklarhet att det ska vara s dven hir i Kronoberg. Region Kronoberg
erbjuder idag avgiftsfri kollektivtrafik for alla som 4r dver 80 ar och den ska finnas kvar. Vi vill
dven infora pensionirsrabatt med 25 procents rabatt pa véra biljetter.

Idag har barn och unga redan rabatt pa kollektivtrafiken och ska fortsatt ha det. Dessutom vill vi
att regionen ska tillhandahilla rabatterade erbjudanden till kommunerna pa lovkort for barn och
unga. Lovkorten underlittar for barn och unga att ta sig till sommarjobb och aktiviteter. Vi tror
att det dr en viktig del i att tidigt sdtta resvanor och att ge fler barn och unga en bra vig in pa
arbetsmarknaden. Studenter har idag rabatt pa periodbiljetter och vi vill utveckla detta till att
det dven ska vara 25 procents studentrabatt pa enkelbiljetter.

Utdver sirskilda satsningar pa pensionirer, studenter samt barn och unga behéver regionen
oftare se over tidtabeller och hallplatser si att dessa stimmer bittre dverens med resenirernas
resvanor. Vi vill ocksd att samarbetet med linets arbetsplatser, skolor och besoksmal stirks
for att kunna utforma en tidtabell eller planera nya stopp som méjliggor for fler att vélja

kollektivtrafiken.

Vi behover bli fler resenirer pa vara bussar och tdg. For att lyckas med det ska Linstrafiken
Kronoberg fortsitta att utveckla flera av de erbjudanden vi har haft for att na nya, men ocksd
visa uppskattning till vira nuvarande resenirer. Det handlar om att exempelvis erbjuda
avgiftsfri kollektivtrafik under den bilfria dagen, sommarkort i samarbete med grannlinen,
rabatt pa periodbiljetter eller konceptet att ta med en kompis avgiftsfrite pa bussen.
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Forbittrad tillgang till kollektivtrafiken i hela Kronoberg

Idag viljer minga att ta bilen till jobbet och andra platser. P4 flera platser i vart lin 4r det svért
att bo och verka utan tillging till bil. Inte minst av miljoskil r det viktigt act fler viljer att dka
kollektivt i stdrre utstrickning i framtiden. Socialdemokraternas vision ér att kollektivtrafiken
ska vara s vil utbyggd att fler ska ha majlighet att vilja att resa kollektivt. Dirfor behover vi satsa
pa att gora kollektivtrafiken tillginglig i hela Kronoberg. Vi vill fortsitta utveckla Glesbygds-
trafiken som idag gor kollektivtrafiken mer tillginglig f6r personer som bor lingt ifrin en
hallplats. Vi vill ocksa utveckla konceptet anropsstyrd kollektivtrafik ytterligare. Anropsstyrd
kollektivtrafik innebir att en bussresa sker om du som resenir meddelar att du vill 4ka med.
P4 sd sdtt undviker vi tomma bussturer och kan istillet erbjuda mer kollektivtrafik.

Kronoberg ir ett pendlingslin dir minga minniskor dagligen reser bade in och ut ur vért

lin. For att underlitta dessa resor vill vi avskaffa den extra avgiften som tillkommer vid resor
over linsgrinser. Genom att férenkla pendlingen kan vi forbittra kollektivtrafiken i hela sodra
Sverige och gora det enklare for alla att pendla. Dirtill 4r det viktigt att samarbetet kring
tidtabeller och trafik mellan nirliggande regioner blir bittre.

Oavsett om var tig- och busstrafik drivs i egen regi eller av externa foretag, 4r det av stdrsta
vikt for oss socialdemokrater att verksamhet som utf6rs pd uppdrag av Region Kronoberg
utgdr frin schysta arbetsvillkor och bedrivs av foretag med kollektivavtal.
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Regional utveckling

Vira prioriteringar i korthet:
* Kronoberg ska erbjuda attraktiva livsmiljéer for alla — i bdde stad och pd landsbygd.
e Sambhiillsservice ska vara god i hela linet.

* Kronoberg ska ha en stark och varierad arbetsmarknad med fokus pi foretagande
och industri.

* Fler statliga verksamheter ska finnas i hela Kronoberg,.
* Regionen ska driva pé f6r hallbar infrastrukeur, utbildning och omstillning.

e Satsningar pd besoksniringen ska ge okad turism i Kronoberg.

Utveckling och nirvaro i hela Kronoberg

For oss socialdemokrater dr det viktigt att hela Kronoberg lever. Landsbygd och stad ska inte
konkurrera — de ska komplettera varandra och tillsammans skapa attraktiva och trygga livs-
miljoer. Vi vill se ett jimlikt Kronoberg dir klassklyftor ugjimnas. Det ska inte finnas nigra
utsatta omraden hir. Vi vill att fler ska vilja bo, leva och arbeta pd landsbygden. Det handlar
om att kunna bo nira skog och sj6, men dnda ha tillgang till jobb, service och kollektivtrafik.

For att det ska vara méjligt maste det finnas samhillsservice och kommunikationer i hela linet.
Vardcentraler, virdboenden, butiker, drivmedelsstationer och el-laddinfrastruktur behver finnas
tillgingligt ocksd utanfor de stdrre orterna. Vi vill se mer statlig nirvaro i hela Kronoberg,

En grundliggande del av regional utveckling ir ett starkt och innovativt niringsliv. Vi social-
demokrater vill ge bdde mindre och storre foretag bista méjliga forutsiteningar ate starta,
vixa och stilla om. Regionen kan underlitta genom att forbittra upphandlingsrutiner, stétta
innovation och export samt bidra till matchning mellan arbetslésa och arbetsgivare. Vi vill
stirka regionens arbete med radgivning, EU-projekt och finansiering sa att fler fretag och
offentliga akedrer kan utveckla sin verksamhet hir hemma i linet.

Vi ser Fehmarn Bile-férbindelsen som en strategisk majlighet for Kronoberg och hela sédra
Sverige. Den 8ppnar nya dorrar for handel, export, turism och arbetsmarknadssamarbeten.
Kronoberg ska sta redo att ta del av de méjligheter som uppstar nir Europa kommer nirmare.
Samtidigt méste vi ocksd blicka framdt mot den grona omstillningen. Vi vill investera i elen, ladd-
infrastrukturen och de nya transportlésningarna som gor det majligt att resa och transportera
klimatsmart — bide i stad och pa landsbygd. Som region kan vi bidra genom att det finns
mdjlighet att ladda vid vara verksamheter, som virdcentraler och sjukhus.
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Utbildning och lirande

Utbildning ir grunden fér utveckling, jimlikhet och tillvixt. I Kronoberg ska det finnas
goda mojligheter till utbildning och livslingt lirande for alla. Vi vill att fler unga ska klara
gymnasiet och fa ritt forutsittningar att gé vidare till jobb eller annan utbildning. Gymnasie-
dimensioneringen ska analyseras och anpassas efter arbetsmarknadens behov. Det behévs

fler utbildningar inom bristyrken och fler vigar till yrkeskompetens. Vi vill att regionen och
kommunerna tillsammans driver pa for att fler ska utbildas till vilfirdsyrken och att det finns
platser for vuxenutbildning och yrkeshogskola i hela linet.

Utbildningen ska ocksé bidra till matchning mellan féretag och arbetskraft, till exempel genom
yrkesdagar, praktikplatser och sommarjobb. Regionen ska vara en aktiv akeor i att samla foretag,
utbildningsanordnare och kommuner for att bygga en stark och hallbar kompetensfoérsorjning.
Folkhdgskolorna spelar en central roll i att frimja kompetensforsorjning, livslingt lirande
och ge minniskor en andra chans till utbildning. Dirfor dr det vikeige att sikra tillgdngen till
folkhégskolor i vart lin.

Infrastruktur for framtiden

For att Kronoberg ska fortsitta viixa behéver vi moderna, héllbara och trygga kommunika-
tioner. Kollektivtrafiken ska ta mer plats i framtiden, men bilen kommer fortsatt vara viktig
— sdrskilt pa landsbygden. Dirfor maste omstillningen till el och vitgas paskyndas, genom att
ladd- och elinfrastruktur byggs ut i hela linet.

Vi socialdemokrater ser ett stort behov av nationella investeringar i tdgtrafiken. Dubbel-
spar mellan Alvesta och Vixjo, tagtrafik pé strickan Markaryd—Halmstad och byggandet av
Sydostlinken 4r centrala satsningar for att stirka Kronoberg och hela sddra Sverige. Dessutom
miste de vigar som finns i linet vara sikra, moderna och hallbara — oavsett om man gar, cyklar,
kor bil eller dker kollektivt. Staten, regionen och kommunerna maste gemensamt rusta upp
de vigar som inte haller mittet.

Kronobergs flygplats har fortsatt en viktig roll f6r bide ambulansflyg, foretagande och turism.
Vi vill att flygplatsen, dir Region Kronoberg ir dgare, ska vara en féregingare i att stilla om
till ect klimatsmare flyg.

Vir plats i virlden

Kronoberg ska ha ett storre perspektiv pa vir roll i omvirlden. Vi ska virna vara internationella
samarbeten, framfor allt inom EU. Genom att aktivt delta i europeiska program, partnerskap
och projekt kan vi bide bidra till och dra nytta av den utveckling som sker runt omkring oss.
Vir vision 4r att Region Kronoberg ska vara en féregingare i arbetet for klimatet och miljon.
Vi vill att regionen tar ett stort ansvar f6r omstillningen inom klimat- och miljéarbetet, bide inom
vara egna verksamheter och som ledare for den regionala utvecklingen hir i Kronoberg. Vi strivar
efter ett hallbart Region Kronoberg utifran sociala, ekonomiska och miljémissiga perspektiv.
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Kultur

Vira prioriteringar i korthet:

* Vi vill garantera barn och ungas ritt till kultur.
* Kulturen ska vara tillginglig for alla.

* Regionens stdd till studieférbund ska dka.

e Barn och ungas méjlighet till kultur ska inte vara en kostnadsfraga.

Kultur for alla i hela Kronoberg

Socialdemokraterna vill att si manga som méjligt ska fd ta del av och uppleva Kronoberg —
vért fantastiska lin som har si mycket att erbjuda inom kulturliv. Vi vill att kultur ska finnas
i hela Kronoberg och vara tillginglig for alla. Vi vill kunna erbjuda alla kronobergare ett rike
kulturliv med varierat kulturutbud i hela linet.

For oss socialdemokrater dr barn och ungas méjlighet till professionell kultur sirskilt viktig.
Regionen har en viktig roll i att tillgingliggora kultur for vira barn och unga. Méjligheten

till kulturaktiviteter for barn och unga ska inte vara en kostnadsfrdga. Dirfor vill vi att det ska
finnas kostnadsfria kulturaktiviteter i hela linet. Vi vill att regionen genom dess bolag och verk-
samheter inom kultur, erbjuder avgiftsfria kulturupplevelser f6r barn och unga i hela linet under
skollov. Vi vill gdra en sirskild satsning for att gymnasieungdomar, studenter och unga vuxna
ska fa stdrre mojlighet till kulcurupplevelser. Det kan exempelvis handla om subventionerade
entréavgifter till vira kulturinstitutioner.

Under mandatperioden har vi bland annat pdbérjat ett inférande av en kulturgaranti for

barn och unga, och var vilja ir att framéver arbeta vidare for att stirka barn och ungas rit «ill
kultur ytrerligare. Act se till att barn och unga far ta del av professionell kultur pa skoltid ir

en viktig friga for oss socialdemokrater. Kultur f6r unga ska bdde innebira kulturbessk ute i
kommuner och pa skolor men ocksd mojligheten att fi besoka vara kulturinstitutioner i linet.
For att mojliggdra det ska regionen erbjuda férskolor och skolor resor med kollektivtrafiken
till ett rabatterat pris i samband med ett kulturbesok. Kultur har ocksa en vikeig roll i att bryta
ensamhet, inte minst for dldre minniskor.

Som region vill vi verka for att de bolag och verksamheter som fér regionalt st6d arbetar for
att 8ka tillgingligheten till att delta i kultur for alla invanare. Det handlar om atr tillginglig-
gora kulturen for personer med olika funktionsvariationer.

Region Kronobergs kulturuppdrag

Regionens kulturuppdrag innebir bland annat att fordela regionala och statliga medel till
regional kulturverksamhet i linet. Kulturnimnden ansvarar dven f6r den konstnirliga gestalt-
ningen i Region Kronoberg. For oss socialdemokrater r det viktigt att virna den nuvarande
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ordningen om att vid stérre byggnadsinvesteringar avsitts 1 procent av kostnaden till konst-
nirlig gestaltning. Det skapar god milj6 for véra patienter, invinare och medarbetare.

For oss socialdemokrater ir folkbildningen viktig och dirfér virnar vi studieférbunden. Vi vill att
regionen okar sitt stod till studiefdrbunden sé att de kan bredda och utveckla sin verksamhet
for att nd fler och nya grupper.

Kronobergs kulturarv ir en viktig del av vdr identitet och gér oss unika i omvirlden. Det dr

viktigt for besoksniringen och for vara invanare. Vi vill stirka arbetet med linets kulturmiljéer.
En central del i det ar att sprida kunskap. Hir spelar Kulturparken Smaland en viktig roll
genom att stotta kommuner och institutioner med antikvarisk kompetens.
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Personalpolitik

Vira prioriteringar i korthet:
* Ett attraktivt personalerbjudande med god arbetsmiljé och bra fsrmaner.

¢ Erbjuda goda utvecklingsméjligheter, tydliga karridrvigar och en bra arbetsmiljo
for vira medarbetare.

* Konkurrenskraftiga loner.

* Hojt friskvardsbidrag i Region Kronoberg till 3 000 kronor.

e Erbjuda organiserad prostatacancertestning pd betalt arbetstid for medarbetare.
* Virna och utveckla tidigare personalsatsningar, som rittvist OB-tilldgg.

* Utdka nattindex for medarbetare i dygnet runt-verksamheten inom
hilso- och sjukvarden.

En god och hallbar personalpolitik

Vara medarbetare ir Region Kronobergs viktigaste resurs. For att sikra en god vard och
omsorg, hog kvalitet i vira verksamheter och en lingsiktigt hallbar kompetensforsérjning
krivs en sammanhallen, tydlig och god personalpolitik. Konkurrensen om arbetskraften har
okat och kommer fortsatt gora det, vilket kriver forstirkning av var personalpolitik. Dirfor
har det varit ett tydligt fokus fr Socialdemokraterna i Kronoberg att skapa forutsiteningar
for regionens medarbetare att trivas, utvecklas och stanna kvar samt 6ka regionens mojligheter
att rekrytera fler. Sedan vi tog ver har vi dérfor infort flera viktiga satsningar pa personalen,
bland annat; rittvisa OB-tilldgg, skobidrag, avgiftsfritt fika pa personalméten, mammografi
pa betald arbetstid, semesterdagsvixling och storhelgsersittning for likarna. Dessa satsningar
ska inte tas for givna, utan vi kommer fortsatt behova férsvara dem.

For att stirka det forebyggande hilsoarbetet och ge alla anstillda bittre méjligheter till en aktiv
och hilsosam livsstil, vill vi héja friskvardsbidraget till 3 000 kronor (frin dagens 2 000 kronor).
Som en del av vért hilsofrimjande arbete vill vi ocksa erbjuda organiserad prostatacancer-
testning pa betald arbetstid samt menssikra regionens arbetsplatser.

For att sikerstilla en god arbetsmiljo och kvalitet i varden krivs goda arbetsvillkor. Ett rimligt
antal patienter per distrikeslikare i primérvirden dr en forutsitening for en trygg och tillginglig
vérd, liksom for att vira medarbetare ska kunna utfora sitt arbete professionellt och héllbart.
Vi vill aktivt arbeta vidare med Region Kronobergs antagna plan for att enligt Socialstyrelsens
riktlinjer, uppnd malet om en likare per 1 100 patienter.

Region Kronoberg ska vara en attraktiv arbetsgivare som visar fortroende f6r verksamheterna
och deras medarbetare. Det innebir att erbjuda goda utvecklingsméjligheter, tydliga karridrvigar
och en arbetsmiljé som ger varje medarbetare forutsittningar att vixa. Genom ett enhetligt och
langsiktigt medarbetarerbjudande skapar vi stabilitet, trygghet och en hallbar arbetsplats 6ver tid.
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Regionens l6nepolitik ska vara langsiktigt konkurrenskraftig och spegla individuella presta-
tioner. Lonesittningen ska bidra till att behélla kompetens, skapa rittvisa forhallanden och
stimulera utveckling. Schemaliggningen ska utgd frin verksamhetens behov och gillande
lagstiftning, men utformas i dialog mellan chefer och medarbetare sa att scheman i stérre
utstrickning kan anpassas till verksamheternas olika forutsiteningar och bidra till en bittre
balans i arbetslivet.
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Vi vill utveckla arbetstidsférkortningen for medarbetare som jobbar bdde dag och natt
inom hilso- och sjukvirden. Regionen erbjuder idag ett nattindex pa 1,4, vilket innebir att
en timme pa natten motsvarar 1,4 timmar i arbetstid. Vi vill héja nattindexet for att gora det
mer attraktivt att arbeta i dygnet runt-verksamhet. Vi vill dessutom utreda helgtjinster, dven
kallat veckoslutstjinstgoring, vilket innebir att medarbetare i dygnet-runt-verksamheter ges
mojlighet att arbeta enbart helgpass med bibehallen heltidslon.

Vi vill ate Region Kronoberg som arbetsgivare ska erbjuda sina medarbetare bra méjligheter
till vidareutbildning och kompetensutveckling. Vi vill ocksd att regionen ska erbjuda fler
APL-platser (arbetsplatsldrande) i vara verksamheter.

Vart facklig-politiska samarbete bygger pd en nira dialog mellan politiken och de fackliga
organisationerna och ir en viktig grund fér trygga arbetsvillkor, vil underbyggda beslut
och regionens lingsiktiga utveckling.

Med en stark personalpolitik kan vi behilla och rekrytera den kompetens som krivs for
att utveckla regionens verksamheter. Socialdemokraterna vill att Region Kronoberg ska
vara en arbetsgivare didr minniskor vill arbeta, utvecklas och vara delaktiga i att och forma
framtidens vilfird.
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